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ПАСПОРТ 
комплекса процессных мероприятий 
«Формирование системы непрерывного обучения муниципальных служащих и работников Администрации города Вологды, 
в том числе обучение лиц, состоящих в кадровых резервах»
муниципальной программы «Совершенствование муниципального управления в городском округе городе Вологде»


1. Показатели комплекса процессных мероприятий

	№ п/п 
	Наименование показателя 
	Единица измерения 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение (2023 год) 
	Значение показателей по годам 
	Ответственный за исполнение 1

	
	
	
	
	2025
год
	2026
год
	2027 
год
	2028
год
	2029
год
	2030
год
	

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 
	9
	10
	11 

	1
	Доля муниципальных служащих, работников Администрации города Вологды, прошедших обучение по программам дополнительного профессионального образования, на семинарах, за счет средств бюджета города Вологды
	процент
	45
	50

	51

	52

	53

	54

	55

	УД




2. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 

	№ п/п 
	Наименование мероприятия (результата) 
	Тип мероприятия (результата)  
	Характеристика 
	Единица измерения (по ОКЕИ) 
	Базовое значение
(2023 год) 
	Значения мероприятия (результата) по годам 
	Ответственный за исполнение 1

	
	
	
	
	
	
	2025
год
	2026
год
	2027 
год
	2028
год
	2029
год
	2030
год
	

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 
	9 
	10 
	11
	12
	13

	 Задача: «Развитие и повышение качества кадрового состава муниципальной службы, привлечение высококвалифицированных специалистов» 

	1. 
	Обеспечено  обучение муниципальных служащих и работников Администрации города Вологды  по программам дополнительного профессионального образования, на семинарах, за счет средств бюджета города Вологды
	Повышение квалификации кадров 

	Профессиональная подготовка и (или) повышение квалификации кадров 

	процент
	45
	50

	51

	52

	53

	54

	55

	УД



3. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий 

	Наименование мероприятия (результата)/источник финансового обеспечения2 
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей 
	Ответственный за исполнение 1

	
	2025
год
	2026
год
	2027 
год
	2028
год

	2029
год

	2030
год

	Всего
	

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7
	8
	9

	Комплекс процессных мероприятий «Формирование системы непрерывного обучения муниципальных служащих и работников Администрации города Вологды, в том числе обучение лиц, состоящих в кадровых резервах» (всего),  в том числе: 
	798,8
	798,8
	798,8
	798,8
	798,8
	798,8
	4792,8
	УД

	МБТ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	МБ
	798,8
	798,8
	798,8
	798,8
	798,8
	798,8
	4792,8
	

	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Обеспечено  обучение муниципальных служащих и работников Администрации города Вологды  по программам дополнительного профессионального образования, на семинарах, за счет средств бюджета города Вологды (всего), в том числе: 
	798,8
	798,8
	798,8
	798,8
	798,8
	798,8
	4792,8
	УД

	МБТ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	МБ
	798,8
	798,8
	798,8
	798,8
	798,8
	798,8
	4792,8
	

	ВБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	



4. План реализации комплекса процессных мероприятий 

	Задача, мероприятие (результат)/контрольная точка 
	Дата наступления контрольной точки 
	Ответственный за исполнение 1 

	1 
	2 
	3 

	Развитие и повышение качества кадрового состава муниципальной службы, привлечение высококвалифицированных специалистов, обеспечено  обучение муниципальных служащих и работников Администрации города Вологды  по программам дополнительного профессионального образования, на семинарах, за счет средств бюджета города Вологды
	
	

	Проведено обучение муниципальных служащих и работников Администрации города Вологды в соответствии с планом обучения на соответствующий год
	Ежегодно 28 декабря
	Т.А. Люскова – начальник отдела развития муниципальной службы Управления делами Администрации города Вологды



1 УД - Управление делами Администрации города Вологды;
2  МБТ – безвозмездные поступления из федерального и регионального бюджета;
   МБ – расходы за счет налоговых и неналоговых доходов местного бюджета;
   ВБ – внебюджетные источники финансирования.

