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Пояснительная записка
к проекту постановления Администрации города Вологды

«О внесении изменений в постановление Администрации города Вологды 
от 19 декабря 2009 года № 5459» (далее – Проект) 

Проект подготовлен в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлением Главы города Вологды от 04.02.2009г. № 526 «О введении новых систем оплаты труда работников муниципальных учреждений городского округа города Вологда» (с последующими изменениями), на основании статей 27, 44 Устава городского округа города Вологда.
В соответствии с трудовым законодательством, на основании внесенных изменений в постановление Правительства области от 30 октября 2008 года № 2099 «Об оплате труда работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность (государственных образовательных учреждений области)», постановление Правительства области от 28 октября 2008 года № 2082 «Об утверждении Положения об оплате труда работников государственных учреждений, подведомственных Департаменту физической культуры и спорта Вологодской области», постановление Правительства области от 30 октября 2008 года № 2094 «Об утверждении Положения об оплате труда работников государственных учреждений культуры Вологодской области» в части установления надбавки за стаж специалистам до 35 лет в течение трех лет после трудоустройства, вводится аналогичная надбавка за стаж работникам муниципальных учреждений дополнительного образования, муниципальных учреждений, осуществляющих деятельность в области физической культуры и спорта, и муниципальных учреждений культуры. 
Проектом предлагается ввести данную надбавку с 1 июля 2024 года в связи с тем, что областные постановления распространяются на правоотношения, возникшие с 1 июля 2024 года. 
Кроме того, Приложение №1 Примерного положения об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных Управлению образования, Управлению физической культуры и массового спорта, Управлению культуры и историко-культурного наследия Администрации города Вологды, и Перечень должностей работников муниципальных учреждений, подведомственных управлению образования, управлению физической культуры и массового спорта, управлению культуры и историко-культурного наследия Администрации города Вологды, относимых к основному персоналу,  утвержденные постановлением Главы города Вологды от 19 октября 2009 года № 5459, дополнены должностями работников Муниципального бюджетного учреждения культуры «Галерея современного искусства «Красный мост», созданного на основании постановления Администрации города Вологды от 21 сентября 2023 года № 1634 «О создании Муниципального бюджетного учреждения культуры «Галерея современного искусства «Красный мост» путем его учреждения».
Финансово-экономическое обоснование проекта: 

Выделение дополнительных средств не потребуется.
Принятие данного проекта постановления не повлечет нарушение прав работников муниципальных учреждений, предусмотренных трудовым законодательством.

Перечень муниципальных правовых актов, подлежащих признанию утратившими силу, изменению, дополнению, а также перечень муниципальных правовых актов, которые необходимо разработать в связи с принятием внесенного проекта постановления: 
Реализация данного проекта не предусматривает внесение изменений в муниципальные правовые акты органов местного самоуправления городского округа города Вологды.
Постановление подлежит опубликованию в газете «Вологодские новости», размещению на официальном сайте Администрации города Вологды в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
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