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Информация о результатах проверок, проведенных отделом развития муниципальной службы Управления делами Администрации города Вологды, 
в рамках осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, 
содержащих нормы трудового права
В соответствии с приказом Управления делами Администрации города Вологды от 15 февраля 2024 года № 13 в период с 22 по 26 марта 2024 года 
в муниципальном общеобразовательном учреждении «Центр образования № 23 «Созвучие» проведена плановая проверка соблюдения трудового законодательства 
и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права. 
В соответствии с приказом Управления делами Администрации города Вологды от 15 февраля 2024 года № 14 в период с 27 по 29 марта 2024 года 
в муниципальном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 28» проведена плановая проверка соблюдения трудового законодательства 
и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права. 
В соответствии с приказом Управления делами Администрации города Вологды от 19 марта 2024 года № 19 в период с 1 по 4 апреля 2024 года 
в муниципальном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 26» проведена плановая проверка соблюдения трудового законодательства 
и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права. 

В соответствии с приказом Управления делами Администрации города Вологды от 19 марта 2024 года № 20 в период с 5 по 9 апреля 2024 года 
в муниципальном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 29 имени А.А. Попова» проведена плановая проверка соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права. 

В соответствии с приказом Управления делами Администрации города Вологды от 19 марта 2024 года № 21 в период с 10 по 15 апреля 2024 года 
в муниципальном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 31» проведена плановая проверка соблюдения трудового законодательства 
и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.
В соответствии с приказом Управления делами Администрации города Вологды от 19 марта 2024 года № 22 в период с 15 по 19 апреля 2024 года 
в муниципальном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 35 имени летчика-космонавта Героя Советского Союза П.И. Беляева» проведена плановая проверка соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.

По результатам проверок составлены акты, которыми установлены сроки 
для устранения нарушений и замечаний.


