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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

Администрации города Вологды



	
	
	





О внесении изменений в постановление Главы города Вологды от 19 октября 2009 года № 5459 


В соответствии со статьей 134 Трудового кодекса Российской Федерации, на основании статей 27, 44 Устава городского округа города Вологды постановляю: 
1. Внести в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных Управлению образования, Управлению физической культуры и массового спорта, Управлению культуры и историко-культурного наследия Администрации города Вологды, утвержденное постановлением Главы города Вологды от 19 октября 2009 года № 5459 (с последующими изменениями), следующие изменения:
1.1. Раздел 3 «Порядок и условия установления выплат стимулирующего характера» дополнить пунктом 3.2.3.1. следующего содержания:
«3.2.3.1. Надбавка за стаж работы устанавливается следующим работникам:
1) педагогическим работникам в возрасте до 35 лет включительно, закончившим обучение по программам высшего образования или трудоустроившимся в образовательную организацию в период обучения по образовательным программам высшего образования по специальностям и направлениям подготовки «Образование и педагогические науки», впервые поступившим на работу в муниципальное учреждение дополнительного образования городского округа города Вологды на должности педагогических работников, в течение трех лет после трудоустройства за фактически отработанное время из расчета 10 тысяч рублей в месяц;
2) педагогическим работникам в возрасте до 35 лет включительно, закончившим обучение по программам среднего профессионального образования или трудоустроившимся в образовательную организацию в последний год обучения по образовательным программам среднего профессионального образования по специальностям, входящим в укрупненную группу специальностей «Образование и педагогические науки», впервые поступившим на работу в муниципальное учреждение дополнительного образования городского округа города Вологды на должности педагогических работников, в течение трех лет после трудоустройства за фактически отработанное время из расчета 8 тысяч рублей в месяц; 
3) тренерам-преподавателям и инструкторам-методистам в возрасте до 35 лет включительно, окончившим образовательные организации высшего образования и (или) программы профессиональной переподготовки, впервые поступившим на работу в соответствии с полученной квалификацией в муниципальное учреждение городского округа города Вологды, осуществляющее деятельность в области физической культуры и спорта, в течение трех лет после трудоустройства, за фактически отработанное время из расчета 10 тысяч рублей в месяц;
4) тренерам-преподавателям и инструкторам-методистам в возрасте до 35 лет включительно, окончившим образовательные организации среднего профессионального образования и (или) программы профессиональной переподготовки, впервые поступившим на работу в соответствии с полученной квалификацией в муниципальное учреждение городского округа города Вологды, осуществляющее деятельность в области физической культуры и спорта, в течение трех лет после трудоустройства за фактически отработанное время из расчета 8 тысяч рублей в месяц;
5) работникам культуры в возрасте до 35 лет включительно, занимающим должности основного персонала, закончившим обучение по программам высшего профессионального образования, впервые поступившим на работу на должности основного персонала в муниципальное учреждение культуры городского округа города Вологды, в течение трех лет после трудоустройства за фактически отработанное время из расчета 10 тысяч рублей в месяц; 
6) работникам культуры в возрасте до 35 лет включительно, занимающим должности основного персонала, закончившим обучение по программам среднего профессионального образования, впервые поступившим на работу на должности основного персонала в муниципальное учреждение культуры городского округа города Вологды, в течение трех лет после трудоустройства за фактически отработанное время из расчета 8 тысяч рублей в месяц. 
Назначение надбавки за стаж работы производится на основании приказа руководителя учреждения в соответствии с локальными нормативными актами учреждения.».
1.2. В графе «Должности, отнесенные к квалификационному уровню» Приложения №1:
1.2.1. Одиннадцатую строку дополнить словами «, специалист по охране труда, специалист по связям с общественностью».
1.2.2. Двадцать восьмую строку дополнить словами «, музейный смотритель».
1.3. [bookmark: _Hlk146269735]Тридцать вторую строку дополнить словами «, хранитель музейных предметов, методист по научно-просветительской деятельности музея, специалист по экспозиционно-выставочной деятельности».
2. Внести в Перечень должностей работников муниципальных учреждений, подведомственных управлению образования, управлению физической культуры и массового спорта, управлению культуры и историко-культурного наследия Администрации города Вологды, относимых к основному персоналу, утвержденный постановлением Главы города Вологды от 19 октября 2009 года № 5459 (с последующими изменениями), изменение, дополнив в графе «Основной персонал» строки 4 словами: «, музейный смотритель, хранитель музейных предметов, методист по научно-просветительской деятельности музея, специалист по экспозиционно-выставочной деятельности».
3. Руководителям муниципальных учреждений, подведомственных Управлению образования, Управлению физической культуры и массового спорта, Управлению культуры и историко-культурного наследия Администрации города Вологды, обеспечить: 
3.1. Ознакомление работников подведомственных муниципальных учреждений с настоящим постановлением. 
3.2. Внесение соответствующих изменений в трудовые договоры с работниками подведомственных муниципальных учреждений. 
4. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в газете «Вологодские новости», размещению на официальном сайте Администрации города Вологды в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», вступает в силу с момента официального опубликования, кроме пункта 1.1, действие которого распространяется на правоотношения, возникшие с 1 июля 2024 года. 


Исполняющий обязанности 
Мэра города Вологды                                                                                А.Н. Накрошаев
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